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نشســت هم‌اندیشــی با مدیران عامــل مراکز 
خدماتی فولاد مبارکه در تمام استان‌های کشور با 
حضور سعید زرندی، مدیرعامل گروه فولاد مبارکه 
و رضا حیدری معاون فــروش و بازاریابی این گروه 

صنعتی برگزار شد.

لزوم چابک‌سازی ساختارها، 
نظارت قوی و... در مراکز خدماتی

به گزارش خبرنگار فولاد، در این نشست، سعید 
زرندی گفت: طی ۳۰ سال گذشــته، سیاست‌ها و 
رویکردهای متفاوتــی در مدیریت مراکز خدماتی 
فولاد مبارکه اتخاذ شــده که به تغییرات و نوسانات 
زیادی منجر شده است؛ نیاز است مدیریت این مراکز 
به سمت ســاختاری چابک با نظارتی قوی حرکت 
کند تا بهــره‌وری و کارایی افزایــش و دوگانگی در 

سیاست‌ها کاهش یابد.
وی افزود: تعیین وظایف و اختیارات مشــخص 
برای مدیران این مراکز برای ما بســیار مهم است و 

مدیران، به‌ویژه در بخش فروش، باید وکیل و نماینده 
رسمی فولاد مبارکه باشند تا کنترل و نظارت بهتری 
بر فعالیت‌ها صورت گیرد؛ از ســوی دیگر، طراحی 
استراتژیک مجدد مراکز خدماتی و تمرکز بر فروش 
و هزینه‌ها از اهمیت زیادی برخوردار است و مراکز 
در مناطق مختلف باید به‌صورت منطقه‌ای و با تعداد 
مناسب فعالیت کنند تا هزینه‌ها کاهش و بهره‌وری 

افزایش یابد.
به گفته زرندی، استفاده از ابزارهای مالی نوین 
توسط مراکز خدماتی بسیار مهم است، زیرا مراکز 
خدماتی فــولاد مبارکه ابزارهــای بازاریابی فولاد 
مبارکه در استان‌ها هستند؛ ازاین‌رو برگزاری جلسات 
منظم و دوره‌ای برای ارزیابی شاخص‌های عملکرد 
مراکز و تعیین راهکارهــای بهبود از اهمیت زیادی 
برخوردار است؛ بنابراین باید شاخص‌های کلیدی 
مشخص و هر سه ماه یک‌بار ارزیابی شوند تا مشکلات 

شناسایی و راهکارهای مناسب ارائه شود.
وی افزود: همــکاری نزدیک بیــن بخش‌های 

مختلف و تشــکیل جلسات شــفاف و منظم برای 
حل مشکلات و توسعه شبکه توزیع نیز امری لازم 
و ضروری است؛ اصلاح ســاختار، تمرکز بر نظارت 
و کنترل، بهره‌برداری بهینه از منابع مالی و توسعه 
شــبکه‌های توزیع برای افزایش بهره‌وری و کاهش 
هزینه‌های مراکز خدماتی فولاد مبارکه در استان‌ها 
نیز بسیار مهم اســت.زرندی اجرای فروش آنلاین 
محصولات فــولاد مبارکــه را ضروری دانســت و 
خاطرنشــان کرد: این امر باید هرچه زودتر اجرایی 
شود و مأموریت پیگیری این موضوع به مدیرعامل 

هلدینگ فولاد متیل سپرده شده است.
 

اهمیت مراکز خدماتی در خرده‌فروشی 
محصولات فولاد مبارکه

 معاون فروش و بازاریابی فولاد مبارکه، در حاشیه 
این نشست گفت: حضور مراکز خدماتی در استان‌ها 
نقش مهمی در خرده‌فروشــی محصــولات فولاد 
مبارکه دارد. این مراکز از زمان تأسیس فولاد مبارکه 

در استان‌های مختلف شکل گرفته و وظیفه اصلی 
آن‌ها فراهم کردن امــکان خرید محصولات فولاد 
مبارکه برای مشتریانی است که در بورس کالا قادر 

به خرید نیستند.
رضا حیدری، با اشــاره به اینکه در حال حاضر، 
تمامی این مراکــز تحت مدیریت شــرکت فولاد 
متیل قرار دارند، ادامه داد: این مراکز بر اساس چهار 
شاخص اصلی شامل فروش درون‌استانی، فروش به 
تولیدکنندگان، ارائه خدمات و میزان خرده‌فروشی 
ارزیابی می‌شــوند. ارزیابی‌های دوره‌ای، سه‌ماهه 
انجام می‌شود و در صورت نیاز، در برنامه و تخصیص 

محصولات موردنیاز مراکز تجدیدنظر می‌گردد.
به گفته حیــدری، نشســت‌های دوره‌ای این 
شرکت‌ها برای بررســی عملکرد هر مرکز و تحلیل 
بازارهای داخلی و جهانی فــولاد با حضور خبرگان 
بازار فولاد، به‌منظور بهبود دسترســی مشتریان به 
محصولات فولاد مبارکه و درک بهتر شــرایط بازار 

برگزار می‌شود.

توسعه شبکه فروش آنلاین محصولات، 
از ظرفیت‌های مهم در گروه فولاد متیل

معاون فروش و بازاریابی فولاد مبارکه، توســعه 
شبکه فروش آنلاین محصولات فولاد مبارکه را یکی 
دیگر از ظرفیت‌های مهم در گروه فولاد متیل دانست 
و در همین زمینه ادامه داد: بستر فروش الکترونیک 
که در قالب پروژه پایلوت با محصول قلع‌اندود آغاز 
شده، مراحل آزمایشــی خود را پشت سر گذاشته و 
هدف این اســت که در آینده نزدیک، تمامی مراکز 
خدماتی و محصولات فولاد مبارکه به‌صورت آنلاین 
در اختیار مشتریان قرار گیرد تا فرایند خرید آسان‌تر 

و دسترسی به محصولات تسهیل شود.
 

نقش کلیدی مراکز خدماتی فولاد مبارکه 
در توزیع و تأمین نیازهای بازار فولاد

 مدیر پشتیبانی و بازاریابی فولاد مبارکه نیز در 
حاشیه نشست هم‌اندیشــی مدیران عامل مراکز 
خدماتی این گروه صنعتی خاطرنشــان کرد: این 
مراکز به‌عنوان ابزارهای اصلی شرکت در مدیریت 
شبکه توزیع خرده‌فروشــی فعالیت می‌کنند و از 
ســال‌های گذشــته بر توزیع مویرگی محصولات 
فولادی در بازارهای تخت تمرکز دارند. شرکت فولاد 
مبارکه با تأســیس این مراکز در تمامی استان‌های 
کشــور، توانســته نیازهای اصناف و صنایع خُرد را 

تأمین کند.
امیر افلاکی، با تأکید بر اینکــه در حال حاضر، 
ظرفیت‌های قابل‌توجهی در این مراکز شکل گرفته 
اســت، تصریح کرد: این امر نقش مهمی در توزیع 
محصولات در سراسر کشور ایفا می‌کند. بسیاری از 
صنوف، به‌دلیل عدم امکان تأمین محصولات از طریق 
مکانیسم‌های معمول مانند بورس، با مشکل مواجه 
بودند، اما با ظرفیت‌های ایجادشده در مراکز خدماتی 
فولاد مبارکــه، امکان تأمین نیاز این شــرکت‌ها و 

صنوف فراهم شده است.
گفتنی اســت کیفیت محصولات تحویل‌شده، 
کمبــود نقدینگی، رکود حاکم بر بازار، مشــکلات 
حمل‌ونقل کالا و هزینه‌های خرید از طریق ال‌سی 
ازجمله چالش‌هایی بود که در این نشست از سوی 
مدیران عامل مراکــز خدماتی فــولاد مبارکه در 
اســتان‌های مختلف اعلام شــد. همچنین در این 
نشست مدیران عامل مراکز خدماتی ضمن معرفی 
ظرفیت‌های شرکت‌های خود، به چالش‌های موجود 
و شرایط بازار اشاره و از حضور مدیرعامل گروه فولاد 
 مبارکه در این جلســه و توجه بــه مراکز خدماتی 

قدردانی کردند.

بازسازی قطعات و صرفه‌جویی ارزی 
در فولاد سنگان با توسعه تعمیرات مرکزی 

حســن بیابانی، رئیس تعمیرات مرکزی شرکت فولاد 
سنگان، به تشــریح نقش کلیدی این واحد در پشتیبانی 
از تولید پرداخــت و گفت: تعمیرات مرکــزی یکی از زیر 
مجموعه های حوزه مدیریت خدمات فنی و پشتیبانی در 
معاونت بهره برداری است که در پنج بخش شامل بازرسی 
فنی اتوماسیون و ابزار دقیق، تعمیرگاه مرکزی، تعمیرات 
برق، تعمیرات مکانیک، تعمیرات ساختمان می باشد در 
حال حاضر تعداد50 نفر نیروی متخصــص در این واحد 

فعالیت می کند.
به گزارش ایلنا به نقل از روابط عمومی فولاد سنگان، وی 
با اشاره به اهمیت بازرسی فنی به عنوان یکی از محورهای 
اصلی کار این مجموعه افزود: در بخش بازرسی فنی عمده 
فعالیت ها شامل: تهیه و انجام برنامه های بازرسی فنی به 
صورت دوره ای در زمان بهره بــرداری و توقفها به منظور 

حصول اطمینان از شرایط کاری.
مطالعه و بررسی نتایج حاصل از بازرسی ها )با استفاده 
از نرم افزارهای مخصوص( و شناسایی عوامل پدیدآورنده 

نارسایی ها.
حضور در مواقع بروز خرابی و شرایط غیرعادی و جمع 
آوری اطلاعــات لازم و آنالیز و انجام بررســی های فنی و 
تطبیق نتایج آن با شرایط عادی )قبل از خرابی( به منظور 
استخراج عوامل که باعث ایجاد وقفه و به وجود آمدن خرابی 
گردیده است.نظارت بر اجرای برنامه دوره ای کالیبراسیون 
کلیه تجهیزات الکترونیک و ابزار دقیق می باشد. نقش این 
بخش در صرفه جویی هزینه می توان به افزایش عمر مفید 

تجهیزات، کاهش میزان خرابی و توقفات اشاره نمود.
بیابانی همچنین درباره تعمیرگاه مرکزی اظهار داشت: 
این بخش علاوه بر انجام تعمیرات داخلی، بر تعمیراتی که 
توسط پیمانکاران بیرونی انجام می شــود نظارت دارد و 

مسئول کنترل کیفی این خدمات است.

در بخش تعمیرات داخلی، تعمیــرگاه مرکزی دارای 
فضایی به وســعت 1800 متــر مربع مجهز به ماشــین 
افزارهای فرز، تراش، برش، پرس هیدرولیک می باشد که 
فعالیت های ساخت و ماشین کاری در این فضا انجام می 
گردد. همچنین کلیه تعمیرات تجهیزات گندله ســازی و 
کنسانتره سازی که خارج از مجموعه انجام می شود، طبق 
استانداردهای فولاد سنگان توســط این بخش ارزیابی و 

کنترل می گردد.
بیابانی با تأکید بر نقش مؤثر این واحد در صرفه جویی 
هزینــه افزود: یکــی از وظایف اصلی تعمیــرگاه مرکزی 
تعمیرات تجهیزات آسیب دیده خطوط تولیدی می باشد 
که این موضوع کمک شایانی به صرفه جویی ارزی و کاهش 

خریدهای غیر ضروری تجهیزات جدید کرده است.
وی در ادامــه با تشــریح فعالیت تیم هــای تخصصی 
بیان کرد: در حــوزه تعمیرات برق تمرکز ما بر سیســتم 
های روشنایی ســاختمان های جانبی، خیابان ها و معابر، 
نگهداری و تعمیرات کلیه تجهیزات برقی ساختمان های 
جنبی نظارت بر انجام صحیح درخواست کارها و PM های 
برنامه ریزی شده، شناسایی، تدوین و بروزرسانی PM های 
تجهیزات مطابق بر استاندارد های فولاد سنگان ارزیابی و 

کنترل می گردد.
در حــوزه تعمیرات مکانیــک تمرکز بــر نگهداری و 
 ،HVAC ،تعمیرات بر سیستم های تهویه مطبوع، هواساز
تأسیسات ســایت و موتورخانه ها انجام می شود. نظارت 
بر اجرای PMها و درخواست کارها از دیگر فعالیت های 
عمده این واحد می باشــد. در حوزه تعمیرات ساختمان 
مسئول نگهداری ابنیه، پروژه های بهسازی و بهینه سازی 
ساختمان های جانبی می باشد.واحد تعمیرات مرکزی در 
ســال 1403 مجموعا ً PM 9974 و فعالیت تعمیراتی را 

انجام داده است.
رئیس تعمیرات مرکزی فولاد سنگان با اشاره به نقش 
این واحد در زمان انجام اورهال های تابستانی یا زمستانی 
خاطر نشان کرد: در زمان اورهال، این واحد روی تجهیزاتی 
که مالکیت آنها در اختیار این واحد می باشد متمرکز می 
شود، همچنین اگر نیاز به کالیبراسیون تجهیزاتی باشد که 
در زمان بهره برداری امکان پذیر نباشد این فرایند در زمان 

اورهال و توقف تولید انجام می شود.

او افزود تمام این اقدامات با هــدف افزایش بهره وری، 
کاهش هزینه ها و پشتیبانی از فرآیند های تولید در شرکت 

فولاد سنگان طراحی و اجرا شده اند.
شرکت صنایع معدنی فولاد سنگان در تاریخ اردیبهشت 
سال 1394 هجری شمسی و تحت شماره 54296 در اداره 
کل ثبت شرکت های استان خراسان رضوی به ثبت رسیده 
است. این شرکت با هدف تولید پایدار بخشی از گندله مورد 
نیاز شرکت فولاد مبارکه اصفهان، در نزدیکی معادن سنگ 
آهن سنگان تاســیس گردید. در حال حاضر واحد گندله 
سازی و کنسانتره‌سازی شرکت، هر کدام به ظرفیت تولید 
اســمی 5 میلیون تن در حال تولید می باشد . امید است با 
تلاش و مجاهدت تلاشگران عرصه صنعت و معدن، شرکت 
فولاد سنگان به بزرگترین کارخانه تولید کنسانتره و گندله 
در شرق کشور تبدیل گردد. این شرکت مسیر بسیار مثبتی 
از موفقیت و رشــد تولید را در ســال‌های اخیر پشت سر 
گذاشته و توانســته به رکوردهای قابل توجهی دست پیدا 
کند. بخش قابل توجهی از گندله مورد نیاز در شرکت فولاد 
مبارکه اصفهان با موفقیت رد فولاد سنگان تولید می‌شود 

و به بهره‌برداری می‌رسد. 

زرندی در نشست با مدیران عامل مراکز خدماتی این گروه صنعتی:اخبار فولاد

اجرای فروش آنلاین محصولات فولاد مباركه ضروری است

شرکت فولاد سنگان با نگاهی راهبردی به آینده، در سال ۱۴۰۳ 
حرکت گسترده‌ای در راستای ارتقاء ســاختار تحقیق و توسعه آغاز 
کرده است. این شرکت با هدف تدوین سند جامع توسعه سازمان، چه 
در بخش محصولات و چه در پروژه‌ها، رویکردی هدفمند برای پیشبرد 

نوآوری اتخاذ کرده است. 
به گزارش ایلنا به نقــل از روابط عمومی فولاد ســنگان، یکی از 
شاخص‌ترین دستاوردهای سال جاری، توسعه دانش ملی در بازطراحی 
و شبیه‌ســازی نرم‌افزاری ناحیه کوره پخت در کارخانه گندله‌سازی 
فولاد سنگان است. این اقدام به‌صورت کامل در داخل کشور و با اتکا به 
توانمندی اساتید دانشگاه و مهندسین داخلی صورت خواهد گرفت. 
هدف از این بازطراحی، ارتقاء کمی و کیفی شاخص‌های تولید گندله 
و بهینه‌سازی فرآیند پخت می باشــد. اجرای موفق این پروژه گامی 
بزرگ در راستای کاهش وابستگی به فناوری‌های خارجی و تقویت 
زیرساخت‌های دانش‌بنیان در صنعت فولاد کشور به شمار می‌رود. فولاد 
سنگان با چنین رویکردهایی نشان داده که برای رسیدن به بهره‌وری 

پایدار، دانش را محور عمل خود قرار داده است.

صرفه‌جویی ارزی با ابزارهای فناورانه ساخت داخل
طراحی، ساخت و راه‌اندازی ۱۱ عدد رطوبت‌سنج برخط تماسی 
از دیگر اقدامات هوشمندانه‌ای است که فولاد سنگان در سال ۱۴۰۳ 
به اجرا درآورده اســت. این تجهیزات سنجش دقیق، نظارت کیفی و 
لحظه‌ای بر فرآیند تولید را ممکن ساخته‌اند و با عملکرد مطمئن خود 
موجب بهینه‌سازی مستمر تولید شده‌اند. نکته قابل توجه، جلوگیری 
از خروج ارز معادل ۱۳۰ هزار دلار از کشور به واسطه بومی‌سازی این 
فناوری است. این دستاورد، نه‌تنها مصداق واقعی صرفه‌جویی ارزی 
است، بلکه بیانگر حرکت اثربخش فولاد سنگان در مسیر خودکفایی 
فناورانه و همچنین حمایت از دانش و توســعه زیرساخت‌های بومی 

است.

حرکت به سوی تحول دیجیتال در خطوط تولید
در راستای ارتقاء اتوماسیون صنعتی و هوشمندسازی فرآیندهای 
تولید، شرکت فولاد سنگان در سال جاری تفاهم‌نامه‌ها و قراردادهای 
همکاری متعددی در حوزه تحول دیجیتال منعقد کرده است. هدف از 
این تعاملات، ارتقاء سطح فناوری در خطوط تولید، بهینه‌سازی عملکرد 
تجهیزات و افزایش دقت در پایش داده‌ها است. اجرای موفق این پروژه‌ها 
ضمن کاهش خطای انسانی، زمینه‌ساز تولید هوشمند و انعطاف‌پذیر 
خواهد شد. فولاد سنگان با ورود فعال به حوزه تحول دیجیتال، خود را 

در صف اول صنایع پیشرو کشور قرار داده است.

ارتقای کیفیت کنسانتره با هدف‌گذاری در حذف گوگرد
بهینه‌ســازی مدار فلوتاسیون کارخانه کنســانتره از مهم‌ترین 

پروژه‌های در حال اجرای فولاد سنگان در سال ۱۴۰۳ است. این طرح 
با هدف گوگردزدایی حداقل ۲۰ درصدی کنسانتره سنگ‌آهن تولیدی 
دنبال می‌شود که نقشی کلیدی در افزایش کیفیت محصول نهایی ایفا 
می‌کند. گوگرد به‌عنوان یکی از عناصر مزاحم در فرآیند تولید فولاد، باید 
تا حد امکان از زنجیره حذف شود. به همین دلیل، این پروژه می‌تواند 
تأثیر قابل توجهی در افزایش بهره‌وری، کاهش آلایندگی و بهبود ارزش 
اقتصادی محصول داشته باشد. چنین اقداماتی نمایانگر توجه ویژه فولاد 
سنگان به ارتقاء کیفیت و رعایت استانداردهای زیست‌محیطی است.
در راستای نیل به این هدف، همکاری و مساعدت شایانی توسط تیم 
بهره بردار خط تولید کنسانتره با نگاه ویژه به ماموریت تحقیق و توسعه 

صورت گرفته است.

نگاه زیست‌محیطی در اولویت پروژه‌های آینده‌نگر
فولاد سنگان در رویکردی مسئولانه، مطالعات و امکان‌سنجی‌هایی 
دقیق در حوزه محیط زیست را آغاز کرده است. یکی از طرح‌های مهم، 
جداسازی گوگرد خروجی از اســتک گندله‌سازی است که می‌تواند 
نقش مؤثری در کاهش آلودگی‌های گازی ایفا کند. همچنین، پروژه 
تثبیت سبز باطله‌های کنسانتره با استفاده از بیوپلیمر 4G بر پایه صمغ 
گیاه گوار، اقدامی نوآورانه و کم‌نظیر در ســطح صنایع معدنی کشور 
محسوب می‌شــود. این پروژه‌ها نه‌تنها برای محیط‌ زیست مفیدند، 
بلکه با پیوند فناوری‌های نوین و زیست‌سازگار، گامی مؤثر در راستای 

مسئولیت‌پذیری اجتماعی سازمان نیز تلقی می‌شوند.

فناوری‌های نو برای مصرف بهینه آب
در اقلیم خشــک و نیمه‌خشک کشــور، مدیریت مصرف آب در 
صنایع بزرگ، از اهمیت اســتراتژیک برخوردار است. فولاد سنگان 
با شناســایی این ضرورت، پروژه‌ای نوآورانه را بــرای ارتقاء راندمان 
کولینگ‌تاورها در کارخانه‌های تولیدی خود آغاز کرده است. این طرح 
با بهره‌گیری از فناوری‌های نو و بهینه‌سازی ساختارهای فنی، کاهش 
قابل توجهی در مصرف آب رقم خواهد زد. با چنین رویکردی، فولاد 
سنگان نه‌تنها در جهت توســعه پایدار گام برمی‌دارد، بلکه به عنوان 
الگویی مسئولیت‌پذیر برای سایر صنایع نیز مطرح است. آینده‌نگری و 
بهره‌گیری از فناوری‌های سبز، بخش جدایی‌ناپذیر از استراتژی‌های 

این شرکت شده است.

فولاد سنگان، طلایه‌دار تولید دانش‌بنیان
گزارش‌های فنی و تخصصی ارائه‌شده در سال ۱۴۰۳ نشان می‌دهد 
که فولاد سنگان برنامه‌ای روشن برای تبدیل‌شدن به یکی از قطب‌های 
تولید دانش‌بنیان در کشور دارد. با اجرای پروژه‌های فناورانه و تکیه بر 
توان داخلی، این شرکت نشان داده که با وجود چالش‌های اقتصادی و 
فنی، می‌توان بر قله‌های پیشرفت ایستاد. نوآوری دیگر تنها یک شعار 
نیست؛ بلکه در فولاد سنگان به یک رویه نهادینه‌شده در سطح سازمانی 
بدل شده اســت. این روند، نه‌تنها به سودآوری پایدار کمک می‌کند، 
بلکه نقش موثری در تقویت امنیت صنعتی و اقتصادی کشور نیز ایفا 

خواهد کرد.

تعامل گسترده با دانشگاه‌ها و مراکز علمی
یکی از نقاط قوت فولاد سنگان در سال‌های اخیر، تعامل سازنده با 
مراکز علمی، دانشگاه‌ها و نهادهای پژوهشی کشور بوده است. این ارتباط 
دوسویه باعث شده پروژه‌های تحقیق و توسعه با دقت و پشتوانه علمی 
بیشتری انجام شود. همزمان، استعدادهای برتر دانشگاهی نیز فرصتی 
برای بروز توانایی‌های خود در بستر صنعتی یافته‌اند. این پیوند مؤثر میان 
علم و صنعت، کلید دستیابی به راهکارهای نوآورانه، بومی‌سازی فناوری 
و ارتقاء توان رقابتی کشــور در بازارهای جهانی است. فولاد سنگان 
به خوبی اهمیت این تعامل را درک کــرده و آن را در صدر برنامه‌های 

توسعه‌ای خود قرار داده است.

توسعه هدفمند به جای توسعه نمایشی
وجه تمایز فولاد سنگان با برخی دیگر از شرکت‌ها در آن است که 
توســعه را نه در ظاهر و تبلیغات، بلکه در عمق و اثربخشی جستجو 
می‌کند. از بومی‌سازی ابزارهای دقیق و بهینه‌سازی فرآیندها گرفته تا 
اجرای پروژه‌های محیط‌زیستی و تحول دیجیتال، همه این اقدامات بر 
پایه مطالعه، نیاز واقعی و دستیابی به خروجی‌های مشخص بنا شده‌اند. 
این نگاه اصول‌گرا، شرکت را از مسیرهای فرعی دور کرده و انرژی خود 
را صرف کارهای پرُبازده و اثربخش کرده است. در دنیای رقابتی امروز، 
چنین سیاستی تنها راهکار ماندگاری در صنعت و خلق ارزش اقتصادی 

و اجتماعی است.

هم‌افزایی فناوری و محیط‌ زیست؛ ترکیب برنده فولاد سنگان
بررسی پروژه‌های در دست اجرای سال ۱۴۰۳ نشان می‌دهد فولاد 
سنگان به درستی اهمیت هم‌افزایی بین فناوری نوین و رویکردهای 
زیست‌محیطی را درک کرده اســت. پروژه‌هایی مانند تثبیت سبز 
باطله‌ها و کاهش گوگرد خروجی، نمونه‌هایی موفق از این هم‌افزایی 
هستند. بهره‌گیری از بیوپلیمرها، حس مسئولیت اجتماعی، و توسعه 
فناورانه همگی در این اقدامات به چشم می‌خورند. این دیدگاه یکپارچه 
و چندوجهی، تضمین می‌کند که توسعه صرفاً به معنای تولید بیشتر 
نیست، بلکه ترکیبی از بهره‌وری، پایداری و ارزش‌آفرینی بلندمدت 

است.

نگاه به آینده با رویکرد سیستماتیک نوآوری
در نهایت، چشم‌انداز فولاد سنگان در ســال‌های پیش رو بر پایه 
استقرار سیستماتیک نوآوری، مدیریت یکپارچه دانش و حرکت در 
مسیر دیجیتال و هوشمندسازی بنا شده است. تدوین سند توسعه 
سازمانی، ارتقاء فرهنگ تحقیق و توســعه، و استفاده از فناوری‌های 
نوآورانه، همگی حلقه‌هایی از زنجیره این مسیر پیشرفت هستند. با 
تکیه بر سرمایه انسانی توانمند، دانش بومی و مشارکت دانشگاهی، 
فولاد سنگان این مسیر را با قدرت ادامه می‌دهد. آنچه مشخص است، 
آینده‌ای روشن در انتظار این شرکت است؛ آینده‌ای که در آن، فولاد 
سنگان نه‌تنها تولیدکننده‌ای پیشتاز، بلکه بازیگری اثرگذار در توسعه 

پایدار کشور خواهد بود.

تحول در ساختار نوآوری؛ فولاد سنگان گام به گام در مسیر توسعه پایدار
گزارش

مدیرعامل شرکت فولاد هرمزگان با تشریح برنامه‌های محوری 
این شرکت در سال جاری، تأمین پایدار انرژی، تداوم تولید حداکثری 
و اولویت‌بندی طرح‌های توسعه‌ای را سه راهبرد اصلی فولاد هرمزگان 
در سال ۱۴۰۴ عنوان کرد. مدیرعامل شرکت فولاد هرمزگان با تشریح 
برنامه‌های محوری این شرکت در ســال جاری، تأمین پایدار انرژی، 
تداوم تولید حداکثری و اولویت‌بندی طرح‌های توسعه‌ای را سه راهبرد 
اصلی فولاد هرمزگان در سال ۱۴۰۴ عنوان کرد و گفت: برای تحقق این 
اهداف، ابزارهایی نظیر انتشار اوراق سپرده کالایی نیز در دستور کار 
قرار گرفته تا مسیر رشد و توسعه با اتکا به ظرفیت‌های داخلی ادامه یابد.

قدردانی از ایثار کارکنان در روزهای جنگ
به گزارش روابط عمومی شرکت فولاد هرمزگان، علیرضا رحیم در 
حاشیه مجمع عمومی عادی سالیانه این شرکت، ضمن گرامیداشت یاد 

شهدای جنگ ۱۲ روزه رژیم صهیونیستی علیه کشور و تقدیر از ایثارگری 
کارکنان فولاد هرمزگان اظهار داشت: »در این روزهای سخت، کارکنان 
شرکت با روحیه‌ای جهادی، تولید را بدون وقفه ادامه دادند و اجازه ندادند 

حتی یک روز فعالیت‌های حیاتی شرکت  متوقف شود.«

عبور از ظرفیت اسمی با وجود محدودیت‌های انرژی
وی با اشــاره به چالش‌های تأمین انرژی در فصل بهار افزود: »با وجود 
موانع موجود، تولید شرکت از ظرفیت اسمی عبور کرد. برای حفظ این روند، 
اقداماتی برای تأمین پایدار برق در دستور کار قرار گرفته که شامل خرید انرژی 
از تابلوی بورس در کوتاه‌مدت و احداث نیروگاه‌های جدید با فناوری‌های 
نوین در بلندمدت است.« او همچنین از سهم ۳۰ درصدی فولاد هرمزگان در 
نیروگاه خورشیدی فولاد مبارکه خبر داد و به تسهیل سرمایه‌گذاری در این 

حوزه به واسطه بخشنامه‌های جدید وزارت نیرو  اشاره کرد.

ابزارهای نوآورانه برای تأمین مالی
رحیم با اشاره به ضرورت تأمین منابع مالی برای ادامه مسیر توسعه 
گفت: »انتشار اوراق سپرده کالایی یکی از راهکارهای نوآورانه‌ای است 
که فولاد هرمزگان به‌عنوان نخستین شــرکت در صنعت فولاد از آن 
بهره خواهد گرفت تا نقدینگی لازم برای پروژه‌ها بدون اتکا به تسهیلات 

بانکی فراهم شود.«

مدیریت هوشمند طرح‌های توسعه‌ای
مدیرعامل فولاد هرمزگان، اولویت‌بندی پروژه‌های توسعه‌ای را 
از الزامات سال جاری دانست و گفت: »پروژه‌های متعددی در دست 
اجراست، اما منابع به صورت هدفمند و اولویت‌محور تخصیص داده 
خواهد شد.« وی از پیش‌بینی تزریق منابع مالی پروژه مگامدول احیای 

مستقیم در یک ماه آینده خبر داد.

افزایش بهره‌وری و کنترل هزینه‌ها
او همچنین با اشاره به افزایش هزینه‌های جانبی در صنعت فولاد، 
از اجرای برنامه‌هایی برای ارتقای بهره‌وری و مدیریت هزینه‌ها خبر داد 
و افزود: »امید داریم نتایج این اقدامات در پایان سال به شکل افزایش 

سود عملیاتی نمود پیدا کند.«

سرمایه انسانی و ساختار مأموریت‌محور
رحیم در بخش دیگری از سخنانش بر ارتقای کیفی منابع انسانی 
و تســریع در اجرای پروژه‌ها برای ایجاد توازن ساختاری تأکید کرد و 
از شرکت‌های تابعه خواست مأموریت‌محور عمل کنند. وی از تدوین 

سازوکارهای لازم برای اجرای این رویکرد نیز خبر داد.

چشم‌انداز روشن با همدلی و حمایت
در پایان، مدیرعامل فولاد هرمزگان با تأکید بر استمرار مسیر رشد و 
توسعه گفت: »با همدلی کارکنان و حمایت سهامداران، اطمینان دارم 
که فولاد هرمزگان می‌تواند سال ۱۴۰۴ را با دستاوردهای درخشان و 

شاخص‌های عملکردی مطلوب به پایان برساند.

سه راهبرد کلیدی شرکت در سال ۱۴۰۴  به روایت »علیرضا رحیم«:

تأمین انرژی پایدار، تداوم تولید حداکثری و اولویت‌بندی پروژه‌ها؛ در فولاد هرمزگان

گزارش


